
       
人       材       に       関       す       る       課       題       を       
７       つ       の       習       慣       と       H       u       A       d       オ       リ       ジ       ナ       ル       
手       法       で       解       決       し       て       い       き       ま       す     

       
若       手       社       員       に       
新       し       い       こ       と       を       

さ       せ       て       も       続       か       な       い     

       
役       職       の       な       い       
中       年       社       員       に       

や       る       気       を       だ       し       て       
ほ       し       い     

       第       1       回       テ       ー       マ       ：       「       終       わ       り       を       思       い       描       く       」                                                        
～       目       標       設       定       の       立       て       方       ～     

       株       式       会       社       ヒ       ュ       ー       マ       ン       ・       ア       ビ       リ       テ       ィ       ・       デ       ベ       ロ       ッ       プ       メ       ン       ト     
       本       社       ：       東       京       都       中       央       区       銀       座       6       －       1       2       －       1       0              電       話       ：       0       3       -       5       5       3       7       -       5       8       7       7     

       関       西       事       業       部       ：       大       阪       市       淀       川       区       宮       原       4       －       1       －       4       5              電       話       ：       0       6       -       6       3       9       8       -       0       0       6       6     

       日              時     

       場              所     

       対              象              者            

       8       月       8       日       （       木       ）       1       4       :       0       0       -       1       5       :       3       0     

       オ       ン       ラ       イ       ン       （       Z       o       o       m       ）       開       催     

       経       営       者       、       人       事       ・       教       育       ご       担       当       者     

       U       R       L       ;       h       t       t       p       s       :       /       /       w       w       w       .       h       u       a       d       .       c       o       .       j       p       /     

       H       u       A       d     

       現       状       を       客       観       的       に       見       て       、       正       し       く       「       目       標       設       定       」       を       
す       る       こ       と       で       、       解       決       し       ま       す       。     


